


Методическая тема  
 

«Создание эффективных условий коррекционно-развивающей деятельности для улучшения 

качества образовательного процесса обучающихся, имеющих разные возможности и способности». 

     Цель методической работы: обеспечение устойчивости результатов коррекционно-развивающих  

занятий за пределами кабинетов специалистов для успешного усвоения обучающимися 

образовательных программ путем  улучшения, совершенствования работы специалистов 

коррекционно-развивающего цикла.  

 

Задачи  МО специалистов: 
  продолжить организовывать совместную деятельность учителей-логопедов, педагогов-

психологов, учителя – дефектолога в рамках целостного подхода к деятельности обучающихся; 

  выработать единые подходы в коррекционно-развивающем процессе; 

 повышать профессиональную компетентность и готовность к активным действиям 

специалистов  через обмен опытом между коллегами и организацию взаимодействия специалистов 

по проблемам, возникающим в педагогической практике; 

  обеспечить устойчивость результатов логопедической, психологической коррекции на уроках;  

 создавать условия для представления практических результатов деятельности учителей-

логопедов,  педагогов - психологов, учителя - дефектолога через распространение  практических 

рекомендаций, памяток, буклетов, связанных с коррекционно-развивающей работой в условиях 

прямого взаимодействия с учителями начальных классов, учителями-предметниками , родителями; 

  создавать обстановку для коллективного творчества педагогов; 

 знакомиться с новинками педагогической и научной литературы. 

 

Направления работы МО специалистов: 
Аналитическая деятельность: 
- сбор и обработка информации о результатах коррекционной работы образовательного 

учреждения. 
Информационная деятельность: 
- пополнение методической копилки пособий, памяток, рекомендаций для педагогов и родителей. 
Методическая деятельность: 
-  алгоритм ведения документации. 
Консультативная деятельность: 
- консультативная работа с педагогами; 
- консультативная работа с родителями (законными представителями) будущих первоклассников. 
 

Организационные формы работы МО: 

1. Тематические заседания методического объединения. 

2. Проведение тематических бесед и уроков с обучающимися, педагогическими работниками. 

3. Участие специалистов в областных семинарах, круглых столах, прослушивание вебинаров по 

соответствующей теме. 

4. Прохождение курсов повышения квалификации специалистов. 

5.  Распространение опыта специалистов школы на МО классных руководителей, учителей 

предметников, на педагогических советах школы. 

6. Ознакомление с новинками литературы. 
 
 
 
 
 



 
 

Состав специалистов МО: 
 

Ф.И. специалиста Должность Категория 

Колупаева Анна Александровна Педагог-психолог Без категории 
Мифтахова Елена Вячеславовна Учитель-логопед Первая категория 
Мухоморова Ольга Николаевна Учитель-логопед Высшая категория 
Решетникова Татьяна 

Михайловна 
Учитель дефектолог Без категории 

Шаяхметова Римма Рахимовна Педагог-психолог Первая категория 
Козлова Алена Андреевна Педагог-психолог Без категории 

Ильина Людмила Юрьевна Учитель - дефектолог Без категории 

Иванова Ирина Николаевна  Учитель - дефектолог Без категории 

 

 

Тематика заседаний МО специалистов 
 

Месяц Мероприятия 
Сентябрь Заседание №1   

План работы МО на 2025-2026 учебный год. (руководитель МО Мифтахова Е.В.). 

1. Обсуждение и утверждение плана работы ШМО на год. 

2. Выработка единых требований к оформлению документации. 

3. Рассмотрение и утверждение  программ специалистов по ПАВ, суициду и 

девиантному поведению. (Карандасова А.В., Шаяхметова Р.Р.) 

Декабрь Заседание №2  

«Взаимодействие специалистов по итогам мониторинга обучающихся» 

Алгоритм взаимодействия специалистов и классных руководителей. 

(Колупаева А.А, Мухоморова О.Н., Решетникова Т.М.) 

 Представление плана совместной деятельности учителя – дефектолога и учителя – 

логопеда с обучающимися, взяв за основу перспективный план лексических тем. 

(Мифтахова Е.В., Решетникова Т.М., Иванова И.Н.) 

Март Заседание №3  
«Игровые технологии в процессе коррекционно-развивающей работы с детьми с 

интеллектуальными нарушениями. Обмен опытом» 

(Шаяхметова Р.Р., Мифтахова Е.В., Козлова А.А.) 

Июнь Заседание №4  
«Анализ работы МО специалистов за 2025-2026 учебный год» (руководитель МО 

Шаяхметова Р.Р.) 
Тема МО специалистов на 2026-2027 учебный год 

 

Текущая работа специалистов МО: 
 

- составление коррекционно-развивающих программ и их представление; 
- разработка методических материалов, памяток для педагогов и родителей; 

- пополнение дидактического материала, учитывая индивидуальные возможности обучающихся. 
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